
四国クリ エイト 協会のCSR 
　 ２０１５ 年９ 月の国連サミット で採択された持続可能な開発目標（ ＳＤＧｓ ）は、２０３０ 年までに持続可能でよりよ

い世界を目指す国際目標で、１７ のゴール・１６９ のターゲット から構成され、地球上の「 誰一人取り 残さない」こと

を誓っています。

　 日本においても「 ＳＤＧｓ 推進本部」を設置し、様 な々取り 組みが行われていますが、四国クリ エイト 協会のＣＳＲ

活動もＳＤＧｓ の理念を踏まえ、四国クリ エイト 協会の理念「 四国の豊かな未来作りを支える」のもと、ステークホル

ダーの皆様に対して、職員一人ひとり が取るべき行動基準を定めた「 ＣＳＲ 行動憲章」「 ＣＳＲ行動指針」により 、

職員自ら積極的に取り 組んでいます。

■報告期間

2022年度の活動実績をもとに作成しています。

■インターネット による情報提供

閲覧できる資料は、「 ＣＳＲ行動憲章」、「 ＣＳＲ行動指針」、「 ＣＳＲ Report」

ホームページ　 https://w w w .sk-create.jp/

CON T EN T S

トップ･メッセージ
  （ 一社）四国クリ エイト 協会 理事長 木村昌司

四国クリ エイト 協会の理念・ 設立目的

四国クリ エイト 協会のＣＳＲ

特報 「 令和４ 年度の支援活動」

※CSR・・・ Corporate Social Responsibilityの略で、
　 一般に「 企業の社会的責任」と訳されています。

※
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ＣＳＲ活動における6つの軸

　  .コンプライアンスの徹底

　  .品質管理の徹底

　  .情報の適正な管理と適切な開示　 　

　  .安全で健康的な職場環境づくり

　  .公益事業活動と社会貢献

　  .環境保全活動の推進

事業活動等

人材育成のため、教育・研修の充実

四国クリ エイト 協会CSR行動憲章と行動指針

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ

Ⅳ

Ⅴ

Ⅵ


